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Rozdzial |

Objasnienie terminow

§1

1. Fundacja jest Fundacja Centrum Rozwoju Osobistego w Glowaczowie.

2. Personelem Fundacji jest kazda osoba dopuszczona przez Fundacje do dzalalnosci z maloletnimi,
w szczegolnosci osoba zatrudniona na podstawie umowy o prace lub umowy cywilnoprawnej, wolontariusz.
praktykant, stazysta oraz osoba wspolpracujgca niezaleZznie od podstawy prawnej tej wspolpracy.

3. Maloletnim lub dzieckiem jest kazda osoba, ktdra nie ukoficzyla 18. roku zycia.

4. Opickunem dziecka jest gsoba uprawniona do jego reprezentowania, w szezegolnosei rodzic, opiekun
prawny lub rodzic zastgpczy, a w zakresie wynikajacym z przepisow takze opiekun faktyczny.

5. Zgoda opiekuna oznacza zgode co najmniej jednego z rodzicow lub opiekunéw, o ile przepisy prawa
albo orzeczenie sadu nie wymagajg innego sposobu wyrazenia zgody. W razie braku porozumienia mi¢dzy
rodzicami w sprawie istotnej dla dziecka nalezy poinformowac ich o Koniecznosci rozstrzygniecia sprawy
przez wlasciwy sad opiekunczy.

6. Krzywdzeniem dziecka jest kazde dzialanie lub zaniechanie. ktore narusza prawa lub dobra osobiste dziecka
albo zagraza jego Zyciu, zdrowiu, rozwojowi lub bezpieczenstwu, w szczegolnosci przemoc fizyczna,
psychiczna lub seksualna, przemoc domowa, zaniedbanie, wykorzystywanie, dyskryminacja, cyberprzemoc
oraz inne zachowania powodujace lub mogace powodowaé szkode.

7. Zdarzeniem zagrazajacym dobru maloletniego jest incydent. zachowanie, informacja lub zespol
okolicznosci, ktore moga wskazywaé na krzywdzenie dziecka albo na ryzyko jego krzywdzenia.

8. Osoba odpowiedzialng za Standardy Ochrony Maloletnich, ich wdroZenie, aktualizacj¢ i przygotowanie
personelu do ich stosowania jest Prezes Fundacji albo osoba przez niego pisemnie wyznaczona.

9. Osoba odpowiedzialng za przyjmowanie zgloszen o zdarzeniach zagrazajacych maloletniemu
i koordynowanie udzielania mu wsparcia jest Prezes Fundacji. Jezeli zgloszenie dotyczy Prezesa Fundacji,
jego zadania przejmuje inny czlonek Zarzadu Fundacji lub osoba wskazana uchwala Zarzadu.

10. Dane osobowe dziecka oznaczaja wszelkie informacje dotyczace zidentyfikowanego lub mozliwego
do zidentyfikowania dziecka.

Rozdzial 11
Zasady bezpiecznej rekrutacji i dopuszezania personelu do pracy z maloletnimi

§1

1. Fundacja podejmuje dzialania majace na celu dopuszczanie do pracy i innych form aktywnosci
z maloletnimi wylgeznie 0sob dajacych rekojmig poszanowania praw dziecka 1 spelniajgcych wymagania
okreslone przepisami prawa.

2. Przed dopuszczeniem osoby do dzialalnosci zwigzanej z wychowaniem, edukacja. opieka, terapia.
$wiadczeniem porad psychologicznych lub rozwijaniem zainteresowan maloletnich Fundacja dokonuje
wymaganej prawem weryfikacji, w szczegolnosci w Rejestrze Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym
oraz w Krajowym Rejestrze Karnym, a w przypadkach dotyczacych oséb majacych zwigzki z innymi
panstwami - réwniez w zakresie dokumentow, informacji i oswiadczen wymaganych przez art. 21 ustawy
o przeciwdzialaniu zagroZzeniom przestepczoscia na tle seksualnym i ochronie maloletnich.

3. Weryfikacje organizuje Prezes Fundacji albo osoba przez niego upowazniona. Osoba nie moze zostac
dopuszczona do pracy z dzie¢mi przed zakonczeniem wymaganej weryfikacji.



4. Dokumenty z procesu weryfikacji przechowuje si¢ z zachowaniem zasad ochrony danych osobowych
i ograniczeniem dostgpu do os6b upowaznionych.

5. Przed rozpoczeciem wykonywania zadan kazda osoba nalezaca do personelu otrzymuje Standardy, zostaje
poinstruowana o sposobie ich stosowania i sklada oswiadczenie wedlug wzoru stanowigeego zalacznik nr 4,

Rozdzial 111

Zasady bezpiecznych relacji pomigdzy personelem Fundacji a maloletnimi

§1
1.

10.

12.

Personel traktuje kazde dziecko z szacunkiem. uwzglednia jego godnosé, prywatnos¢, wiek, stopien
rozwoju, stan zdrowia, niepelnosprawnos¢. szczegolne potrzeby edukacyjne oraz indywidualne mozliwosci
komunikowania si¢.

Personel dba o bezpieczenstwo dzieci podezas zajec, konsultacji i terapii, monitoruje ich dobrostan i reaguje
na niepokojace sygnaly.

Zadania, ¢wiczenia, zabawy i oddzialywania terapeutyczne dostosowuje si¢ do potrzeb i mozliwosci
psychofizycznych dziecka. Dziecko otrzymuje zrozumiale informacje o celu i przebiegu podejmowanych
wobec niego dzialan.

Dziecko ma prawo zadawaé pytania, wyrazaé emocje, sprzeciw i dyskomfort. Jego zdanie bierze si¢
pod uwagg stosownie do wieku i dojrzalosci.

Oddzialywania wychowawcze i terapeutyczne sluzg wspieraniu rozwoju, samoregulacji i bezpiecznego
wyrazania emocji. Konsekwencje niepozadanego zachowania musza by¢ uprzednio wyjasnione,
proporcjonalne, pozbawione upokorzenia i miec charakter wychowawczy, a nie odwetowy.

Pozytywne zachowania moga by¢ wzmacniane pochwala. informacjg zwrotng lub uzgodnionym systemem
nagrod, o ile zasady sa przejrzyste, niedyskryminujgce i nie tworza relacji zaleznosci lub uprzywilejowania.
Kontakt fizyczny z dzieckiem jest dopuszczalny wylacznie wtedy, gdy jest bezpieczny, uzasadniony
potrzebg dziecka, charakterem zaje¢ lub terapii, udzieleniem pomocy albo koniecznoscia ochrony zdrowia
lub zycia. a jego zakres jest proporcjonalny. W miarg mozliwosci uwzglednia si¢ zgode dziecka i wezesniej
ustalone zasady z opiekunem,

Pomoc w czynnosciach samoobstugowych udzielana jest tylko w niezbednym zakresie, z poszanowaniem
intymnosci, z uwzglednieniem samodzielnosci dziecka i uzgodnien z opiekunem. Nie wykonuje si¢
za dziecko czynnosci, ktore moze wykona¢ samodzielnie, chyba ze wymagaja tego bezpieczenstwo lub stan
zdrowia.

Spotkania indywidualne mogg odbywac sig. jezeli sg uzasadnione charakterem swiadczenia. Organizuje sig
je w warunkach zapewniajacych prywatnos¢ dziecka, a jednoczesnie niepowodujacych nickontrolowane)
izolacji personelu z dzieckiem. Opickun powinien zna¢ miejsce i planowany czas zajec. z wyjatkiem
sytuacji, w Ktorych przepisy lub dobro dziecka wymagaja innego postgpowania.

Kontakt z dzieckiem poza godzinami zaj¢¢ lub terapii powinien odbywaé si¢ wylacznie w zwigzku
z zadaniami Fundacji i, co do zasady, za pomocg oficjalnych kanaléw komunikacji lub za wiedzg opiekuna.
Nie prowadzi si¢ z dzieckiem tajnych rozmow, prywatnych relacji ani kontaktéw w mediach
spolecznosciowych o charakterze osobistym.

Transport dziecka przez czlonka personelu moze odbywaé si¢ wylacznie za wiedza i zgoda opiekuna,
zgodnie z zasadami Fundacji 1 przepisami dotyczacymi bezpieczenstwa przewozu.

Personel nie przyjmuje od dziecka ani nie przekazuje dziecku prezentow lub Korzysci, ktdre moga tworzyc
zobowiazanie. tajemnicg lub szczegolna zaleznosé. Dopuszezalne sa drobne, jawne upominki w ramach
przejrzystych zasad dotyczacych calej grupy.



§2

Niedopuszczalne jest w szczegdlnosei:

§3

stosowanie przemocy fizycznej. w tym bicie, szarpanie, popychanie, potrzgsanie, szczypanie, wymuszanie
pozycji ciala lub inne naruszanie nietykalnosci, z wyjatkiem dzialan koniecznych do odparcia
bezposredniego zagrozenia i podjgtych w granicach prawa:

ponizanie, wysmiewanie, obrazanie, krzyczenie w celu zastraszenia, grozenie, zawstydzanie, stosowanie
kar o$mieszajacych. ignorowanie potrzeb emocjonalnych lub negowanie uczu¢ dziecka;

dyskryminowanie ze wzgledu na jakakolwiek ceche dziecka lub jego rodziny:

zachowania o charakterze seksualnym, seksualizowanie dziecka, komentarze dotyczace jego ciala
lub seksualnosci, prezentowanie tresci pornograficznych, nawigzywanie relacji romantycznej lub
seksualnej oraz wszelki nicadekwatny dotyk;

utrwalanie wizerunku lub glosu dziecka prywatnym urzadzeniem, jezeli nie wynika to z uzgodnionej
i zgodnej z prawem procedury Fundacii:

proponowanie dziecku alkoholu, wyrobéw nikotynowych, substancji psychoaktywnych lub innych
srodkéw niedozwolonych oraz uzywanie ich w obecnosci dziecka:

ujawnianie dziecku informacji osobistych personelu, ktore mogg obcigza¢ dziecko emocjonalnie
albo tworzy¢ nicadekwatfig relacje zaleznosci:

izolowanie dziecka jako kary. Czasowe odseparowanie od grupy jest dopuszczalne jedynie, gdy jest
konieczne dla bezpieczenstwa lub wyciszenia i odbywa si¢ pod opieka, z poszanowaniem godnosci i bez
pozostawienia dziecka bez wsparcia.

W pracy z dzie¢mi z niepelnosprawnosciami. neuroréznorodnymi lub majacymi szczegélne potrzeby

edukacyjne personel stosuje potrzebne dostosowania, w tym prosty jezyk, Kkomunikacje wspomagajaca
i alternatywng (AAC), dodatkowy czas na odpowiedZ, wsparcie osoby znajacej sposob komunikowania si¢
dziecka oraz rozwiazania ograniczajace przeciazenie sensoryczne. Dostosowania nie moga ogranicza¢ prawa
dziecka do bezpieczenstwa, prywatnosci | wyrazania sprzeciwu.

Rozdzial 1V

Zasady bezpiecznych relacji migdzy maloletnimi

§1

1,

2.

Dzieci przebywajace w Fundacji sa zach¢cane do wzajemnego szacunku, komunikowania granic,
proszenia 0 pomoc i rozwigzywania konfliktow bez przemocy.

Niedopuszczalne sg w szczegolnosci: przemoc fizyczna, grozby, wysmiewanie, uporczywe dokuczanie,
wykluczanie, obraZzliwe komentarze, zachowania dyskryminujace. wymuszanie, zabieranie lub niszczenie
cudzych rzeczy, zachowania seksualne naruszajace granice innej osoby, cyberprzemoc, a takze
nagrywanie, fotografowanie lub publikowanie wizerunku albo wypowiedzi innego dziecka bez
wymagane] zgody.

Dziecko moze zglosi¢ niebezpieczne zachowanie dowolnemu pracownikowi Fundacji. Kazdy pracownik,
Ktory otrzyma zgloszenie, ma obowiazek zapewni¢ bezpieczenstwo i przekazac informacje Prezesowi
Fundacji.

Interwencja w konflikcie réowiesniczym nie moze polega¢ na wymuszaniu przeprosin, mediacji ani
kontaktu z osobg krzywdzgca, jezeli dziecko pokrzywdzone tego nie chee lub mogloby to pogorszy¢ jego
bezpieczenstwo.

W przypadku krzywdzenia przez innego maloletniego udziela si¢ wsparcia dziecku pokrzywdzonemu.
a wobec dziecka, ktore dopuscilo si¢ zachowania krzywdzacego, podejmuje si¢ adekwatne dzialania
wychowawcze i pomocowe. Opickunowie dzieci sa informowani w zakresie odpowiednim do sytuacji,
chyba ze mogloby to zagraza¢ dobru dziecka. '



Rozdzial V
Rozpoznawanie i reagowanie na czynniki ryzyka krzywdzenia dzieci

r

Personel posiada podstawows wiedzg¢ o symptomach krzywdzenia dzieci i w ramach wykonywanych
obowigzkéw zwraca uwage na czynniki ryzyka oraz sygnaly mogace wskazywaé na przemoc,
zaniedbanie, wykorzystanie, cyberprzemoc lub inne zagrozenie dobra dziecka.

W razie zauwazenia niepokojacych sygnaléw pracownik rozmawia z dzieckiem spokojnie i w warunkach
bezpieczenstwa, nie prowadzac przesluchania i nie naciskajac na uzyskanie szezegdlowego opisu
zdarzenia. Dziecku nalezy podzigkowac za przekazanie informacji, wyjasni¢ kolejne kroki i nie obiecywaé
zachowania tajemnicy, ktérej personel nie moze zagwarantowac.

Pracownik sporzadza notatke sluzbowg obejmujaca fakty, wlaspe obserwacje oraz mozliwie wierne
sformulowania dziecka, bez ocen 1 interpretacyi wykraczajacych poza posiadane informacje, a nastgpnie
przekazuje ja Prezesowi Fundacji.

Rozmowe z opickunem dziecka podejmuje si¢. jezeli jest to bezpieczne i celowe. Jezeli istnieje
podejrzenie, ze opickun krzywdzi dziecko albo poinformowanic opickuna mogloby narazi¢ dziecko na
dalszg krzywde, sposob i moment kontaktu z opickunem ustala si¢ z uwzglednieniem bezpieczenstwa
dziecka i dzialan wlasciwych shuzb,

Personel monitoruje sytuacje i dobrostan dziecka w zakresie wynikajacym z zadan Fundacji oraz
wspotpracuje z podmiotami udzielajgcymi dziecku pomocy. przekazujgc wylgcznie informacje niezbedne i
dozwolone prawem.

W przypadku dzieci z niepelmosprawnosciami lub trudnosciami komunikacyjnymi nalezy zapewnic
mozliwy do zrozumienia sposéb komunikacji 1. jesli to potrzebne, udzial osoby kompetentnej w
komunikacji wspomagajacej lub alternatywne;j.

Rozdzial VI

Procedury interwencji w przypadku podejrzenia krzywdzenia lub posiadania informacji 0
krzywdzeniu maloletniego

§ 1. Zasady ogélne i sytuacja bezposredniego zagrozenia

Kazdy czlonek personclu, Kiory podejrzewa krzywdzenie dziecka lub otrzymal informacje o jego
krzywdzeniu, niezwloczmie zapewnia dziecku bezpieczenstwo w zakresie swoich mozliwosei. sporzadza
notatkg stuzbowa i przekazuje informacje Prezesowi Fundacji.

Jezeli istnicje bezposrednie zagroZzenie zycia lub zdrowia dziecka, nalezy niezwlocznie wezwad
odpowiednie stuzby, w szczegolnosci pod numerem alarmowym 112, oraz udzieli¢ pierwszej pomocy
w granicach posiadanych umiejetnosci. Dziecka nie pozostawia si¢ bez opieki, jezeli wymaga jej
dla bezpieczenstwa.

Priorytetem interwencji jest bezpieczenstwo dziecka. Dzialania wyjasniajace wewnatrz Fundacji nie moga
opdZnia¢ zawiadomienia whasciwych organdw ani zabezpieczenia zdrowia i Zycia dziecka.

Informacje o zdarzeniu przekazuje si¢ wylacznie osobom, ktdre muszy je znaé dla ochrony dziecka,
wykonania obowigzkow prawnych lub przeprowadzenia interwencji.

§ 2. Podejrzenie krzywdzenia przez opiekuna lub inng osobg dorosly spoza Fundacji

Prezes Fundacji, na podstawie dostgpnych informacji i rozmow przeprowadzonych w bezpieczny sposob,
sporzgdza opis sytuacji dziecka i podejmuje decyzje o dalszych dzialanmach, nie zastgpujac czynnosci
organdw scigania ani sadu.

Jezeli zachodzi podejrzenie popelnienia przesigpstwa na szkode dziecka, Prezes Fundacji sklada
zawiadomienie do Policji lub prokuratury. Jezeli sytuacja wskazuje na zagrozenie dobra dziecka
lub niewlasciwe wykonywanie wladzy rodzicielskiej, moze zlozy¢ wniosek o wglqd w sytuacje dziecka
lub rodziny do wlasciwego sadu opickuniczego,

W przypadku uzasadnionego podejrzenia przemocy domowej procedure . Niebieskie Karty™ wszezyna
uprawniona osoba bedaca przedstawicielem podmiotu okreslonego w przepisach o przeciwdzialaniu
przemocy domowej. Jezeli w Fundacji w danej sytuacji nie dziala osoba uprawniona do wszezecia
procedury, Prezes niezwlocznie przekazuje informacje do wlasciwego podmiotu uprawnionego,



w szezegblnosci Policji lub jednostki  organizacyjnej pomocy spolecznej. aby zapewni¢ podjecie
wymaganych dziatan.

Opiekunéw informuje si¢ o planowanych dzialaniach i wsparciu, chyba Ze opiekun jest osobg
podejrzewana o krzywdzenie albo przekazanie mu informacji mogloby zwig¢kszy¢ zagrozenie dla dziecka
lub utrudni¢ dzialania wlasciwych organdow.

§ 3. Podejrzenie krzywdzenia przez czlonka personelu Fundacji

Po otrzymaniu zgloszenia Prezes Fundacji niezwlocznie ocenia potrzebe odsunigcia osoby, ktorej dotyczy
podejrzenie, od bezposredniego kontaktu z dzie¢mi na czas wyjasnienia sprawy. Srodek ten ma charakter
ochronny i nie przesadza o odpowiedzialnosci danej osoby.

Prezes sporzadza opis sytuacji na podstawie dostepnych informacji, w tym notatki zglaszajacego,
rozmowy z dzieckiem prowadzonej w bezpiecznych warunkach oraz, jesli jest to zasadne i bezpieczne,
rozmow z opiekunami i personelem. Nie konfrontuje si¢ dziecka z osoba. ktorej dotyczy podejrzenie.
Jezeli zachodzi podejrzenie popelnienia przestepstwa, Prezes Fundacji sklada zawiadomienie do Policji
lub prokuratury. Przekazywanie informacji osobie, ktorej dotyczy podejrzenie, nie moze utrudniaé
postegpowania ani narazi¢ dziecka na dalsze krzywdzenie.

Jezeli zachowanie narusza Standardy, ale nie wskazuje na popelnienie przestgpstwa, Prezes moze
w szczegllnosci zastosowaé dzialania naprawcze, zobowiaza¢ pracownika do zmiany zachowania
i szkolenia, ograniczy¢ jego obowigzki, a w razie potrzeby zastosowa¢ konsekwencje wynikajace ze
stosunku pracy. umowy cywilnoprawnej lub zasad wspolpracy.

Jezeli zgloszenie dotyczy Prezesa Fundacji, czynnosci okreslone w niniejszym paragrafie wykonuje inny
czlonek Zarzadu Fundacji lub osoba wskazana uchwalg Zarzadu, z zachowaniem zasady niezaleznosci
i bezpieczenstwa dziecka.

§ 4. Krzywdzenie przez innego maloletniego

2,

Personel natychmiast przerywa zachowanie zagrazajace bezpieczenstwu, rozdziela dzieci. jesh jest to
konieczne, oraz zapewnia kazdemu z nich opieke adekwatna do potrzeb.

Prezes lub wyznaczony specjalista rozmawia oddzielnie z dzieckiem pokrzywdzonym i dzieckiem. ktore
dopuscilo si¢ zachowania krzywdzacego, w sposéb dostosowany do ich wieku i mozliwosci. Dla dziecka
pokrzywdzonego ustala si¢ plan wsparcia; wobec drugiego dziecka ustala si¢ dzialania wychowawcze,
naprawcze lub pomocowe.

Opiekunow dzieci informuje si¢ oddzielnie o zdarzeniu i ustalonych dziataniach, o ile nie zagraza to dobru
ktoregokolwiek z dzieci.

Jezeli charakter zdarzenia wskazuje na podejrzenie przestgpstwa, demoralizacji albo wymaga interwencji
sgdu opickunczego lub innych stuzb, Prezes dokonuje odpowiedniego zgloszenia.

§ 5. Zespol interwencyjny i dokumentowanie

W sprawach zlozonych, w szczegdlnosci dotyczacych przemocy seksualnej. powaznej przemocy fizycznej
lub psychicznej, przemocy domowej albo wielu 0sob, Prezes moze powola¢ zespol interwencyjny. W jego
sktad moga wejs¢ psycholog, pedagog. terapeuta oraz inne osoby posiadajace wiedze potrzebna
do ochrony dziecka.

Zespol interwencyjny ustala plan dzialan na podstawie posiadanych informacji. Powolanie zespolu nie
moze opoznia¢ zawiadomienia wlasciwych organéw ani pomocy medycznej lub psychologicznej.

Z przebiegu interwencji sporzagdza si¢ kart¢ przebiegu interwencji wedhug wzoru stanowiacego zalacznik
nr 2. Zdarzenia wpisuje si¢ takze do rejestru zdarzen zagrazajacych dobru maloletniego, ktorego wzor
stanowi zalgcznik nr 3.

W przypadku niepotwierdzenia zgloszenia informacj¢ o wyniku wewnetrznych czynnoscei przekazuje si¢
zglaszajgcemu i opiekunom wylacznie w zakresie, w jakim jest to dopuszczalne i nie narusza praw innych
0s6b. Samo dokonanie zgloszenia w dobrej wierze nie moze skutkowa¢ dzialaniami odwetowymi,



Rozdzial VII
Zasady ustalania planu wsparcia maloletniego po ujawnieniv Krzywdzenia

Plan wsparcia ustala Prezes Fundacji wspilnie z osobg posiadajaca odpowiednie kompetencie,
a w sprawach zlozonych - z zespolem interwencyjnym. W miarg mozliwosci w planowaniu uczestniczy
dziecko stosownie do wieku, dojrzalosci i mozliwosci komunikacyjnych.

Plan wsparcia powinien okredla¢ co najmniej: dzialania shuizace zapewnieniu bezpieczenstwa, osobe
koordynujaca wsparcie, form¢ pomocy oferowanej przez Fundacje, potrzebne dostosowania, sposob
kontaktu z opickunem. ewentualne skicrowanie do specjalistow lub innych instytucji oraz sposob
monitorowania sytuacji.

Jezeli dobro dziecka tego wymaga, Fundacja pomaga opickunowi w uzyskaniu specjalistycznej pomocy
psychologicznej, medycznej, prawnej lub socjalnej albo przekazuje informacje o dostgpnych formach
wsparcia.

Plan jest okresowo oceniany | modyfikowany stosownie do sytuacji dziecka. Informacje o realizacji planu
dokumentuje si¢ w Karcie interwencji lub dokumentacji wsparcia.

Przy udzielaniu wsparcia stosuje si¢ zasade minimalizacji danych - informacje o krzywdzeniu przekazuje
sie wylacznie w zakresie niezbednym do zapewnienia dziecku bezpieczenstwa i pomocy.

Rozdzial VIII
Organizacja stosowania, monitoring, przeglad i aktualizacja Standardow
§ 1. Odpowiedzialnodé i przygotowanie personelu

Prezes Fundacji odpowiada za wdrozenie Standardow, przygotowanie personelu do ich stosowania,
przyjmowanie zgloszen, koordynowanie wsparcia dziecka, prowadzenie lub nadzorowanie dokumentacji
oraz inicjowanie aktualizacji Standardow.

Przygotowanie personelu obejmuje co najmniej: udostgpnienie Standardow przed rozpoczeciem pracy
z dzie¢mi, omowienie zasad bezpiecznych relacji 1 procedur interwencji, wskazanie osoby przyjmujace)
zgloszenia oraz wyjasnienie sposobu dokumentowania zdarzen.

Personel jest zobowigzany do potwierdzenia zapoznania si¢ ze Standardami na piSmie. OSwiadczenia
przechowuje si¢ w dokumentacji personelu lub w odrebnym rejestrze.

Prezes organizuje przypomnienia lub szkolenia uzupelniajgce, jezeli zmieniajg si¢ przepisy, Standardy
lub zakres dziatalnosci Fundacji, a takze gdy monitoring ujawni takg potrzebg.

§ 2. Monitoring, przeglad i aktualizacja

Standardy sy oceniane ¢o najmniej raz na dwa lata w celu zapewnienia ich zgodnosci z aktualnymi
potrzebami Fundacji i obowiazujacymi przepisami. Przegladu dokonuje Prezes Fundacji albo osoba przez
niego wyznaczona.

Dodatkowego przegladu dokonuje si¢ po powaznym zdarzeniu zagrazajacym dobru maloletniego, istotne)
Zmianie przepisow, zmianie sposobu prowadzenia zaje¢ lub ujawnieniu luki w procedurach.

W ramach przeglagdu mozna wykorzystywaé ankietg stanowigesg zalgeznik nr 1, rozmowy z personelem,
analize anonimowych wnioskow z interwencji oraz uwagi opickunow i maloletnich.

Whnioski z przegladu dokumentuje si¢ pisemnie. Wzor protokolu przegladu stanowi zalacznik nr 6. Jezel
przeglad wskazuje potrzebe zmian, Prezes przygotowuje aktualizacje | zapewnia ponowne zapoznanic
personelu 7 istotnymi zmianami.

§ 3. Przyjmowanie zgloszen, dokumentacja i przechowywanie

o

Zgloszenie o zdarzeniu zagrazajacym maloletniemu moze zostaé przekazane ustnie lub pisemnie kazdemu
czlonkowi personelu. Osoba, ktora je otrzymala, niezwlocznie przekazuje je Prezesowi Fundacji
i sporzadza notatke stuzbowa.

Dokumentacje incydentow i interwencii przechowuje si¢ w sposob zabezpieczajacy ja przed dostgpem
0s0b nicuprawnionych, z zachowaniem zasad poufnosci, integralnosci i minimalizacji danych. Dostep
maja wylacznie osoby. ktére potrzebuja tych informacji do realizacji obowiazkow.



Dokumentacja jest przechowywana przez okres wynikajacy z wlasciwych przepisow, celow przetwarzania
i obowiazkow Fundacji, a nastgpnie bezpiecznie usuwana lub archiwizowana zgodnie z obowiazujacymi
zasadami,

Wszyscy czlonkowie personelu oraz inne osoby, ktore w zwigzku z wykonywaniem obowiazkow uzyskaty
informacje o krzywdzeniu dziecka, zachowujg je w poufnosci, z wyjatkiem przekazywania informacji
uprawnionym osobom i instytucjom w ramach interwencji.

§ 4. Udoste¢pnianie Standardow

Peina i skrocona wersja Standardow s udostgpniane na stronie internetowej Fundacji oraz wywieszane
lub udostgpniane w widocznym miejscu w siedzibie Fundac)i.

2. Opickunowie sa informowani o obowigzywaniu Standardéw i miejscu, w Ktorym moga zapoznac si¢ z ich
trescia.

3. Maloletnim udostgpnia si¢ wersj¢ skrocona, napisana w sposéb zrozumialy i zawierajgca informacje
najwazniejsze dla ich bezpieczenstwa. Jezeli wymaga tego sytuacja dziecka, tres¢ przekazuje si¢ rowniez
w formie dostosowanej do jego sposobu komunikowania sig.

Rozdzial IX g
Zasady ochrony wizerunku maloletniego
§1

I. Fundacja, uznajac prawo dziecka do prywatnosci i ochrony dobr osobistych, zapewnia ochrong jego
wizerunku i glosu.

2. Utrwalanie lub publikowanie wizerunku albo glosu dziecka przez Fundacje wymaga podstawy prawnej
wlasciwej dla danego celu, w szczegdlnosci wymaganej zgody opiekuna. Dziecko powinno otrzymac
zrozumiala informacje o sposobie wykorzystania materialu i, stosownie do wieku oraz dojrzatosci, mie¢
mozliwos¢ wyrazenia sprzeciwu,

3. Zgoda na wykorzystanie wizerunku powinna wskazywac co najmniej cel i sposob publikacji. Nie wolno
uzaleznia¢ udzialu dziecka w podstawowych zajeciach lub terapii od zgody na publikacje wizerunku,
jezeli publikacja nie jest niezbedna do realizacji Swiadczenia.

4. Nie publikuje si¢ materialow przedstawiajgcych dziecko w sytuacji osmieszajace), intymne). kryzysowej
lub ujawniajacej informacje szczegolnej kategorii. W miarg mozliwosci ogranicza si¢ dane pozwalajace
polaczyé wizerunek dziecka z jego pelna tozsamoscig i dokladna lokalizacja.

5. Przedstawiciele mediow nie moga utrwala¢ wizerunku dziecka na terenie Fundacji bez zgody wymaganej
prawem oraz zgody Fundacji. Personel nie przekazuje mediom danych kontaktowych opiekuna bez jego
wiedzy i zgody.

6. Jezeli wizerunek dziecka stanowi jedynie szczegol calosci, takiej jak zgromadzenie, Krajobraz
lub publiczna impreza, stosuje si¢ zasady wynikajace z obowigzujgcych przepisow prawa.

Rozdzial X
Zasady ochrony danych osobowych maloletniego
§1

I. Dane osobowe dzieci sa przetwarzane zgodnie z przepisami o ochronie danych osobowych,
w szczegllnosct z rozporzgdzeniem Parlamentu  Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 (RODO)
oraz ustawg z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych.

2. Personel ma obowigzek zachowa¢ w poufnosci dane osobowe 1 informacje o sytuacji dziecka
oraz stosowaé ustanowione przez Fundacj¢ zabezpieczenia przed nieuprawnionym dostgpem, utrata.
zmiang lub ujawnieniem danych.

3. Dane udostgpnia si¢ wylacznie osobom i podmiotom uprawnionym albo w zakresie niezbednym
do ochrony zywotnych interesow dziecka i realizacji obowiazkow prawnych Fundacji.

4. Informacje o dziecku moga bvé wykorzystywane w celach szkoleniowych lub edukacyjnych jedynie

po ich zanonimizowaniu w sposob uniemozliwiajgcy identyfikacje dziecka. chyba Ze istnieje odrgbna
i zgodna z prawem podstawa do wykorzystania danych.



5. Personel nie udostgpnia przedstawiciclom mediow informacji o dziecku ani jego opiekunie i nie
kontaktuje mediow bezposrednio z dzieckiem. WypowiedZ o indywidualnej sprawie dziecka moze
nastgpi¢ wylacznie na podstawie wyraznej podstawy prawnej i po uzyskaniu wymaganych zgdd.

6. Udost¢pnicnie mediom pomieszezen Fundacji wymaga decyzji Prezesa i nie moze prowadzic do
ujawnienia danych lub wizerunkow dzieci bez podstawy prawnej.

Rozdzial X1

Zasady Korzystania z urzadzen elektronicznych, Internetu i ochrony przed tresciami szkodliwymi

W standardowym toku zaje¢ 1 terapii Fundacja nie zapewnia maloletnim samodzielnego dostgpu
do Internetu. Jezeli charakter konkretnych zajg¢ wymaga wykorzystania Intermetu, odbywa si¢ to
pod nadzorem personelu i wylacznie w zakresie potrzebnym do realizacji zajec.

2. Maloletni korzystajacy z wlasnych urzadzen elektronicznych podezas pobytu w Fundacji majy obowiazek
respektowaé polecenia personelu stuzace bezpieczenstwu i prawidlowemu przebiegowi zajec.

3. Zakazane jest uzywanic urzgdzen do nagrywania, fotografowania lub transmitowania wizerunku
i wypowiedzi innych 0sob bez wymaganej zgody, a takze do prezentowania lub rozpowszechniania tresci
przemocowych, pomograficznych, nawolujacych do nienawisci, autoagresji lub innych tresei szkodliwych
dla maloletnich.

4. Jezeli Fundacja udostgpni w przysziosci urzadzenia lub sie¢ z dostgpem do Internetu, zapewni
odpowiednie zabezpieczenia organizacyjne i techniczne, w tym nadzor adekwatny do wicku dzieci.
aktualne zabezpieczenia urzgdzen i rozwigzania ograniczajace dostep do tresei szkodliwych.

5. W przypadku ujawnienia cyberprzemocy lub kontaktu dziecka ze szkodliwg trescia personel przerywa
ekspozycje, zapewnia dziecku wsparcie, zabezpiecza niezbgdne informacje lub dowody bez ich dalszego
rozpowszechniania oraz uruchamia procedurg interwencji. jezeli wymaga tego charakter zdarzenia.

Rozdzial X11
Przepisy koficowe
§1

1. Standardy wchodzg w Zycic z dniem ich ogloszenia w Fundacji.

2. Ogloszenic nastgpuje w sposob dostgpny dla personelu, opiekundéw i maloletich, zgodnie z zasadami
okreslonymi w Rozdziale VIII § 4.

3. 7 dniem wejscia w Zzycie niniejszej wersji traca moc wezesnigjsze wersje Standardow  Ochrony
Maloletnich obowiazujace w Fundacji.

4. Integralng cz¢s¢ Standardéw stanowia zalaczniki nr 1-6.

PODSTAWA PRAWNA

1. Konwencja o prawach dziecka przyjeta przez Zgromadzenie Ogolne Narodow Zjednoczonych dnia 20
listopada 1989 r. (Dz. U. z 1991 r. Nr 120, poz. 526, z péin. zm.).

2. Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 2 kwietnia 1997 r. (Dz. U. Nr 78, poz. 483, z poin. zm.).

3. Ustawa z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdzialaniu zagrozeniom przestgpczoscia na tle seksualnym
i ochronie maloletnich (tekst jedn. Dz. U. z 2026 r. poz. 110, z pdzn. zm.). w szczegélnosci ant. 21 oraz
art, 22b-22¢.

4. Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu przemocy domowe) (tekst jedn. Dz. U, z 2024 r. poz.
1673, z péin. zm.).

5. Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 6 wrzesnia 2023 r. w sprawie procedury Niebieskic Karty”
oraz wzorow formularzy , Niebieska Karta™ (Dz. U. z 2023 r. poz. 1870).

6. Ustawa z dnia 6 czerwca 1997 r. - Kodeks kamy, z péin. zm.

7. Ustawa z dnia 6 czerwca 1997 r. - Kodeks postepowania karnego, z pézn. zm.

8. Ustawa z dnia 25 lutego 1964 r. - Kodeks rodzinny i opickunczy, z pdzn. zm.

9. Ustawa z dnia 23 kwietnia 1964 r. - Kodeks cywilny, z pdZn. zm., w szczegolnosci art. 23 1 24,



10.
1.
12.
13.

Ustawa z dnia 17 listopada 1964 r. - Kodeks postgpowania cywilnego, z pozn. zm.

Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. (RODO).
Ustawa z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych, z p6zn. zm.

Ustawa z dnia 4 lutego 1994 r. o prawie autorskim i prawach pokrewnych, z pézn. zm., w szczegolnosci

art. 81.



Zalgeznik nr 1 do Standardéw ochrony maloletnich

ANKIETA MONITORUJACA POZIOM REALIZACJI STANDARDOW OCHRONY MALOLETNICH
Czy znasz Standardy Ochrony Maloletnich obowiazujace w Fundacyi?
Otk  Onie O nie dotyczy
Czy wiesz, kto w Fundacji przyjmuje zgloszenia o zdarzeniach zagrazajacych maloletniemu?
Ctak  Onie O nie dotyczy
Czy potrafisz rozpoznaé podstawowe symptomy krzywdzenia dziecka?
Otak Onie O nie dotyczy
Czy znasz procedure dzialania w sytuacji bezposredniego zagroZenia zycia lub zdrowia dziecka?
Otk Onie O nie dotyczy
Czy zasz zasady postgpowania w przypadku podejrzenia krzywdzenia przez opiekuna, czlonka personelu
lub innego maloletniego?
Otak Onie O nie dotyczy
Czy znasz zasady bezpiccm)"ch relacji 2z maloletnimi, w tym zasady kontaktu fizycznego i komunikacji
elektronicznej?
Otk Onie O nie dotyczy
Czy znasz zasady dotyczace ochrony wizerunku, danych osobowych i korzystania z urzadzen elektronicznych?
COtak  Onie [ nie dotyczy

Czy w ostatnim okresie zaobserwowales/-as naruszenie Standardéw? Jezeli tak, opisz je bez podawania
zbednych danych osobowych.

Owk Onie O nie dotyczy
Czy podjgles/-as dzialania po zaobserwowanym naruszeniu? Jezeli tak - jakie? Jezeli nie ~ dlaczego?
Owk Onie O nie dotyczy

Jakie zmiany, szkolenia lub dodatkowe rozwigzania mogg zwigkszy¢ bezpieczenstwo maloletnich w Fundacji?
Ok Onie O nie dotyczy

Ankietg¢ moina przeprowadzaé anonimowo. Jej wyniki stanowiq jedno ze Zrodel informacji przv okresowym
preeglodzie Standardow.



Zalgeznik nr 2 do Standardéw ochrony maloletnich
KARTA PRZEBIEGU INTERWENCJI
Imi¢ i nazwisko / identyfikator
maloletniego

Data zgloszenia / wujawnienia
zdarzenia

Osoba zawiadamiajgca
(imi¢ i nazwisko, funkcja)

Przyczyna interwencji / opis
zgloszenia

Opis podjetych dzialan

Osoba
odpowiedzialna

Forma podjetych dzialan (zaznaczy¢ wlasciwe):
[] zawiadomienie Policji lub prokuratury
C] wniosek do sadu opiekunczego o wglad w svtuacje dziecka/rodziny
[J wszczecie procedury . Niebieskie Karty™ przez osob¢ uprawniona
uprawnionemu
] pomoc medyczna
(] pomoc psychologiczna / pedagogiczna / terapeutyczna

] dzialania dotyczace personelu

o0 IDM0 = JRICIBE s comvirmmorem e o sensnes AR oA S s s e s

/ przekazanie informacji podmiotowi



KARTA PRZEBIEGU INTERWENCJI - cigg dalszy

Plan wsparcia maloletniego

Dzialania Fundacji

Dzialania opieckunow / innych instytucji

Wynik interwencji i dalszy monitoring

Data zamknigcia iNErWeNCHi: ........cccivvnmiiiniivissruncesmsessssssnssasesiescas

Podpis 0s0by KOOTdYNUJACE): .....covcreersisusiercsmrinnerssasasserersensaniessanes



Zalacznik nr 3 do Standardow ochrony maloletnich

REJESTR ZDARZEN ZAGRAZAJACYCH DOBRU MALOLETNIEGO

Identyfikator Podjete  dzialania Korespondencja

Krotki opis zdarzenia

maloletniego wynik | numer sprawy

10

Rejestr nalezy prowadzic zgodnie = zasadg minimalizacji danveh. Szczegolowa dokumentacje =darzenia

przechowuje si¢ w karcie interwencji i dokumentacji sprawy.



Zalyeznik nr 4 do Standardow ochrony maloletnich

OSWIADCZENIE O ZAPOZNANIU SIE ZE STANDARDAMI OCHRONY MALOLETNICH
Osdwiadczam, ze zapoznalem/-am si¢ ze Standardami Ochrony Maloletnich obowiazujgcymi w fundacji Centrum
Rozwoju Osobistego w Glowaczowie, rozumiem zasady i procedury w nich okreslone oraz zobowigzuje si¢
do ich przestrzegania i stosowania w zakresie powierzonych mi obowiazkow.

Nazwisko i imig Podpis

h

10



Zalgeznik nr 5 do Standardéw ochrony maloletnich

STANDARDY OCHRONY MALOLETNICH - WERSJA SKROCONA DLA DZIECI | MLODZIEZY
Twoje bezpieczenstwo jest dla nas najwazniejsze.

Masz prawo do szacunku. Nikt nie powinien Ci¢ ponizac, wysmiewac, straszy¢, obraza¢ ani traktowaé gorzej z
powodu tego, kim jestes.

Masz prawo do bezpieczenstwa. Nikt nie moze Cig¢ bi¢, szarpaé, popychac ani celowo sprawia¢ Ci bolu, Jezeli
kontakt fizyczny jest potrzebny podczas terapii, ¢wiczen, pomocy lub dla bezpieczenstwa, powinien by
wyjasniony i ograniczony do tego, co konieczne.

Twoje granice s wazne. Mozesz powiedzie, ze czegos nie cheesz, ze czujesz dyskomfort albo ze potrzebujesz
przerwy. Dorosty powinien Ci¢ wyshucha¢ i potraktowaé powaznie.

Nikt nie moze zachowywaé si¢ wobec Ciebie seksualnie. Nie wolno dotyka¢ Cig w sposdb seksualny.
namawia¢ do takich zachowan, wysyla¢ Ci tresci seksualnych ani prosi¢ o intymne zdjecia.

W sieci tez masz prawo do bezpieczenstwa. Nic zgadzaj si¢ na publikowanie Twoich zdje¢ lub nagran wbrew
ustalonym zasadom. Nie nagrywaj innych bez zgody. Gdy ktos Ci grozi. osmiesza Cig albo wysyla szkodliwe
tresci, powiedz o tym doroslemu, ktéremu ufasz.

Mozesz. zglosi¢ problem. Jezeli cos Cig¢ niepokoi, powiedz dowolnemu pracownikowi Fundacji. Pracownik
przekaze sprawe osobie odpowiedzialnej i pomoze zadbac o Twoje bezpieczenstwo.

Nie musisz wszystkiego opowiadaé¢ od razu. Mozesz mowic we wlasnym tempie. Dorosly nie powinien Cig
przestuchiwaé ani zmusza¢ do szczegolowego opisywania trudnego zdarzenia.

Jesli potrzebujesz innego sposobu komunikacji, powiedz nam o tym. Mozemy uzy¢ prostszego jezyvka,
dodatkowego czasu, obrazkéow, komunikacji AAC lub innego sposobu, ktory pomaga Ci rozumieé i by¢
rozumianym.

Gdy grozi Ci bezpoSrednie niebezpieczenstwo, dzwon pod 112. Mozesz tez skorzystaé z calodobowego
telefonu zaufania dla dzieci i mlodziezy 116 111 albo Dziecigeego Telefonu Zaufania Rzecznika Praw Dziecka
8001212 12.



Zalyeznik nr 6 do Standardow ochrony maloletnich
PROTOKOL PRZEGLADU I AKTUALIZACJI STANDARDOW OCHRONY MALOLETNICH

Data przeprowadzenia przeglydu
Osoba / osoby prowadzgce przeglyd

Zrodla wykorzystane w przeglydzie
(ankiety, wuwagi, interwencje,
Zmiany prawa, inne)

Najwainiejsze wnioski z oceny
skutecznosci Standardow

Zidentyfikowane ryzyka lub braki

Proponowane zmiany i dzialania
naprawcze

Termin wdroZenia zmian i osoba
odpowiedzialna

Sposob poinformowania personelu,
opickunéow i maloletnich o
zmianach

Podpis osoby odpowiedzialnej za Standardy:

1 sierpnia 2026 rok

Elzbicta Lech — Prezes Zarzadu fundacji Centrum Rozwoju
Osobistego

Analiza obowigzujacych przepisow prawa, uwagi rodzicow
i opickunow prawnych, analiza dokumentacji Fundacji,
przeglad procedur bezpieczenstwa dzieci oraz zasad
wspolpracy z terapeutami, animatorami, wolontariuszami.

Przyjete Standardy Ochrony Maloletnich okreslajg zasady
zapewnicnia bezpieczenstwa dzieciom uczestniczagcym w
zajeciach terapeutveznych. Szczegdlnej uwagi wymaga
zapewnienie  dzieciom  poczucia  bezpieczenstwa,
poszanowanie ich godnosci, prywatnosci 1 indywidualnych
potrzeb rozwojowych. Nalezy systematycznic weryfikowaé
majomos¢ 1 stosowanie Standardow przez  personel
Fundacji.

Potrzeba systematycznego przypominania  personelowi
zasad ochrony maloletnich, dokumentowania zapoznania
si¢ ze Standardami oraz aktwalizowania procedur
reagowania na nicpokojgee  sytuacje.  Koniecznosé
zwricenia szezegolnej uwagi na bezpieczenstwo dziect ze
specjalnymi potrzebami rozwojowymi | komunikacyjnymi.

Przeprowadzenie instruktazu  dla  wszystkich osob
wspolpracujacych 2z Fundacjy. Zebranie  podpisanych
oswiadczen o zapoznaniu si¢ ze Standardami Ochrony
Maloletnich. Przypomnienie zasad bezpiecznych relacji z
dzie¢mi. zglaszania podejrzen krzywdzenia oraz ochrony
prywatnosci uczestnikow zajeé. Zapewnienie rodzicom i
dzieciom dostgpu do aktualnych Standardow.,

Do 31 sierpnia 2026 r. Osoba odpowiedzialna: Elzbieta
Lech - Prezes Zarzadu Fundacji Centrum Rozwoju
Osobistego.

Przekazanie aktualnych Standardow wszystkim
wspolpracownikom Fundacji, omowienie zasad podczas
instruktazu  oraz  zcbranie  pisemnych  potwierdzen
zapoznania si¢ z dokumentem. Udostepnienie Standardow
rodzicom i opickunom prawnym w siedzibie Fundacji oraz
na stronie internctowej. Przekazanie dzieciom informacji o
zasadach bezpicczenstwa w sposob dostosowany do ich
wieku i mozliwosci komunikacyjnych.

.................................................................................
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